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Prot. n. /IV.5 Noci,

Istituto Comprensivo S. M. Pascoli 1° Circolo -

All'U.S.R. Puglia - Direzione Regionale - ponpuglia@gmail.com
Ufficio III Ambito Territoriale per la provincia di Bari - pon@uspbari.net

Scuole Elementari — Prov. di Bari — elementari.ba@istruzione.it
Scuole Medie - Prov. di Bari — medie.ba@istruzione.it

Istituti Comprensivi — Prov. di Bari - comprensivi.ba@istruzione.it
Scuole Superiori — Prov. di Bari — superiori.ba@istruzione.it

All'Albo — Sito web della scuola
WWW.icpascoliprimocircolonoci.gov.it
All'Albo on-line dell'Istituzione scolastica
Amministrazione Trasparente

OGGETTO: Avviso di selezione per il reclutamento di personale ESPERTO INTERNO
all'Istituzione Scolastica per I'attuazione dei Progetti Fondi Strutturali Europei — Programma
Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per |'apprendimento” 2014 - 2020.

Avviso pubblico prot. n. 4427 del 02/05/2017 "Potenziamento dell’educazione al
patrimonio culturale, artistico, paesaggistico”.

Asse I - Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE). - Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle
competenze chiave degli allievi Azione 10.2.5. Azioni volte allo sviluppo delle competenze
trasversali con particolare attenzione a quelle volte alla diffusione della cultura d'impresa.

Titolo del Progetto: L'uomo e il territorio: storie e storia di una comunita
Codice Progetto: 10.2.5A-FSEPON-PU-2018-251 - CUP: J77117000110007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il R.D. n. 2440 del 18/1/1923 concernente |'amministrazione del Patrimonio e la
Contabilita Generale dello Stato ed il relativo pagamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n.
827 e ss.mm;

VISTO il DPR 275/99, concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia
delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n.59, come modificato
dalla Legge 107/2015;

VISTO il D.Lgs. 30/03/2001, n. 165 recante “"Norme generali sull’'ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;
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VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n°® 129, pubblicato in G.U. Serie Generale n.
267 del 16 novembre 2018, concernente “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della
legge 13 luglio 2015, n. 107” ("nuovo Regolamento”), sostituisce il Decreto Interministeriale del
1° febbraio 2001, n. 44 %;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e
di investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di
Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO il PON - Programma Operativo Nazionale 2014ITO5M20P001 “Per la scuola —competenze
e ambienti per I'apprendimento” approvato con Decisione C (2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014
della Commissione Europea e ss. mm. approvate con la Decisione di esecuzione della
Commissione del 18/12/2017 C (2017) n. 856 ;

VISTO |'Avviso pubblico prot. n. 4427 del 02/05/2017 "“Potenziamento dell’educazione al
patrimonio culturale, artistico, paesaggistico”. Asse I - Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE).
- Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi Azione 10.2.5.
Azioni volte allo sviluppo delle competenze trasversali con particolare attenzione a quelle volte alla
diffusione della cultura d'impresa.

VISTA la delibera n. 02 del Collegio dei Docenti del 13/03/2017 con la quale si &€ approvata la
partecipazione all’Avviso Pubblico prot. n. 4427 del 02/05/2017;

VISTA la delibera n. 08 del 29/06/2015 del Consiglio di Istituto con cui & stato approvata la
partecipazione al Programma Operativo Nazionale 2014/2020;

VISTO il Piano n. 1004459 inoltrato da questa Istituzione scolastica in data 20/07/2017;

VISTA l|la nota MIUR prot. N° AOODGEFID/8202 del 29/03/2018 con la quale vengono pubblicate
le graduatorie definitive dei progetti valutati positivamente;

VISTA la nota MIUR prot. N° AOODGEFID/9297 del 10/04/2018, pubblicata sul sito con la
quale vengono comunicati i Progetti autorizzati per la regione Puglia e, in particolare,
viene autorizzato il Progetto di questa Istituzione scolastica, codice 10.2.5A-FSEPON-PU-2018-
251;

VISTA la Nota prot. AOODGEFID/34535 del 20/11/2018 con la quale I'Autorita di Gestione del
PON ha pubblicato il Manuale Operativo di Gestione, nella versione del 12 novembre 2018, riferito
ai progetti di cui all’Avviso in oggetto indicato;

VISTO il proprio provvedimento, prot. 2550/VI.1 del 15/06/2018, di formale iscrizione in bilancio
- ex art. 6, c.4, del D.I. n. 44/2001 - del finanziamento FSE per il Progetto codice 10.2.5A-
FSEPON-PU-2018-251;

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n. 2 del 05/10/2018 cui sono definiti i criteri generali
per l'individuazione di tutor, esperti e valutatore del Piano Integrato di Istituto;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 4 del 08/10/2018 relativa ai criteri generali per
I'individuazione di tutor, esperti e valutatore del Piano Integrato di Istituto;

VISTA Ila Nota MIUR AOODGEFID/34815 del 02/08/2017 “Attivita di formazione-Iter di
reclutamento del personale esperto e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale, assistenziale.
Chiarimenti” e successiva errata corrige, nota prot. n. 24862 del 29/09/2017;

VISTA la necessita di reperire figure professionali specializzate per |'espletamento dei moduli
previsti nel Piano Integrato;
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Richiamata la propria Determina di avvio procedura di selezione prot. 1574/1V.5 del 25.03.2019

per

I'affidamento di
personale esperto

EMANA IL SEGUENTE AVVISO INTERNO
PER LA SELEZIONE PER TITOLI COMPARATIVI

incarichi di

prestazioni

professionali
interno all’istituzione scolastica,

non continuative da conferire a
in merito alle specificita ed alle

caratteristiche dei percorsi formativi programmati nel progetto, come di seguito indicati:

Avviso pubblico prot. n. 4427 del

02/05/2017

"Potenziamento dell’educazione al

patrimonio culturale, artistico, paesaggistico” - Codice: 10.2.5A-FSEPON-PU-2018-251

Tipo Modulo

Esperto

Titolo

Ore didattica
Tempi di
realizzazione

Destinatari

Accesso,
esplorazione e
conoscenza anche
digitale del
patrimonio

N. 1 esperto con
comprovata
esperienza
nell’'ambito del
settore della
progettazione
educativa,
culturale e della
promozione e
valorizzazione
del territorio.
Titolo di studio
richiesto:
Laurea in
Architettura

La civilta della
pietra in terra di
Puglia: alla scoperta
dell’architettura
ipogea ed epigea. Il
gioco del piu e del
meno. - 1

30 ore

Aprile-Giugno
2019

Alunni classi
quinte di
scuola
primaria

Accesso,
esplorazione e
conoscenza anche
digitale del
patrimonio

n. 1 esperto con
comprovata
esperienza
nell’ambito del
settore della
progettazione
educativa,
culturale e della
promozione e
valorizzazione
del territorio.
Titolo di studio
richiesto:
Laurea in
Architettura

La civilta della
pietra in terra di
Puglia: alla scoperta
dell’architettura
ipogea ed epigea. Il
gioco del piu e del
meno. - 2

30 ore

Aprile-Giugno
2019

Alunni scuola
secondaria di
1° grado

Costruzione di una
proposta
territoriale di
turismo culturale,

n. 1 esperto con
comprovata
esperienza
nell'ambito del
settore della
progettazione
educativa,
culturale e della
promozione e

Percorsi storico-
turistici per colline,
boschi e masserie di

30 ore

Aprile-Giugno
2019

Alunni classi
quinte di
scuola
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sociale e
ambientale
sostenibile

valorizzazione
del territorio.
Titolo di studio
richiesto:
Laurea in
Architettura, in
Lettere e in
Beni Culturali

Noci - 1

primaria

Costruzione di una
proposta
territoriale di
turismo culturale,
sociale e
ambientale
sostenibile

n. 1 esperto con
comprovata
esperienza
nell’ambito del
settore della
progettazione
educativa,
culturale e della
promozione e
valorizzazione
del territorio.

Percorsi storico-
turistici per colline,
boschi e masserie di
Noci - 2

30 ore

Aprile-Giugno
2019

Alunni scuola
secondaria di
1° grado

Titolo di studio
richiesto:
Laurea in
Architettura, in
Lettere e in
Beni Culturali

Per ciascun modulo € prevista la presenza di una figura professionale esperta che sara selezionata
fra le domande di partecipazione pervenute, secondo i criteri di valutazione riportati in seguito e
approvati dal Collegio dei Docenti.

MODULI: “La civilta della pietra in terra di Puglia: alla scoperta dell’architettura ipogea
ed epigea. Il gioco del piu e del meno. 1-2”

PROFILO RICHIESTO: Laurea in architettura - Esperto in Evoluzione del paesaggio e del
territorio urbano - Esperienze di progettazione ambientale e progettazione del territorio urbano e
extraurbano - Conoscenza del patrimonio culturale, artistico e paesaggistico del territorio di Noci -
Competenza digitale nell’utilizzo di software di progettazione - Esperienze con alunni di scuola
primaria e secondaria di 1° grado.

DESCRIZIONE

RISULTATI ATTESI: Gli alunni al termine del percorso/progetto dovranno aver acquisito le
seguenti abilita e competenze:

— Sviluppare strategie fondate sulla ricerca - azione che consentano di problematizzare e

contestualizzare in prospettiva diacronica e sincronica i dati ricavati durante le varie
escursioni;
— Saper realizzare una mappa descrittiva del territorio con |’ indicazione degli itinerari

possibili;

— Saper elaborare pacchetti informativi (brochure, depliant, campagna social) atti a favorire
una conoscenza approfondita e consapevole dei beni ambientali e del patrimonio culturale
esistente e, in particolare, a promuovere in modo concreto una proposta di tutela e
conservazione;
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— Prendere consapevolezza della necessita di salvaguardare, tutelare, valorizzare i beni
culturali e ambientali presenti nel territorio.

MODULI: “Percorsi storico-turistici per colline, boschi e masserie di Noci. 1-2"

PROFILO RICHIESTO: Laurea in Architettura, in Lettere e in Beni Culturali - Esperto in
Evoluzione del paesaggio e del territorio urbano - Esperienze di progettazione ambientale e
progettazione del territorio urbano e extraurbano - Conoscenza del patrimonio culturale, artistico
e paesaggistico del territorio di Noci - Esperienze con alunni di scuola primaria e secondaria di 1°
grado.

RISULTATI ATTESI: Gli alunni al termine del percorso/progetto dovranno aver acquisito le
seguenti abilita e competenze:

— Sentirsi ‘padroni’ del proprio territorio, di far parte della sua identita storica, culturale
sociale

— Acquisizione di una forte educazione al rispetto dell’'ambiente e all’aspirazione della sua
salvaguardia

— Saper individuare le tipologie dei boschi, le varieta delle colture, le strutture architettoniche
delle costruzioni rurali;

— Saper ‘leggere’ storicamente e socialmente il fenomeno dell’antropizzazione rurale

— L’acquisizione di un concreto metodo nellindividuazione di mirate fonti bibliografiche
archivistiche

— Facilita nell’elaborazione di bibliografie e di codificazione di varia documentazione

— Capacita di compendiare le conoscenze apprese, il lavoro sul campo, le immagini acquisite
sul territorio con vari mezzi digitali in una pubblicazione previa organizzazione di una
redazione, di un laboratorio di grafica ed una stazione informatica

— Divenire cittadini di Noci ed essere fieri e rispettosi del suo grande patrimonio ambientale e
culturale.

Compenso esperto

Esperto interno

Con gli esperti interni all’istituzione scolastica sara instaurato un rapporto di lavoro mediante
apposita lettera di incarico, esclusivamente per la durata del corso e per il numero delle ore
stabilite.

Il compenso orario & fissato fino ad un massimo di € 70,00 complessivi e onnicomprensivo delle
ritenute previdenziali ed assistenziali. Si precisa, inoltre, che il pagamento sara commisurato al
numero delle ore effettivamente svolte, stante la presenza degli alunni necessaria per garantire la
realizzazione del percorso formativo.

Il compenso complessivo sara corrisposto solo dopo l'effettiva erogazione dei fondi comunitari.
Non saranno prese in considerazione eventuali richieste di interessi legali e/o oneri di alcun tipo
per ritardi nei pagamenti indipendenti dalla volonta di questa Istituzione Scolastica.

Laddove, per cause impreviste, si dovesse procedere alla chiusura anticipata dei moduli formativi
si effettuera il pagamento delle sole ore gia prestate.

Criteri di selezione

La valutazione delle candidature pervenute nei termini sara effettuata dal Dirigente Scolastico-
coadiuvato da una Commissione — mediante comparazione dei curricula pervenuti, sulla base dei
criteri di valutazione e dei punteggi di seguito specificati:




istsc_baic838006 REGISTRO UFFICIALE (Uscita) - 0001578 - IV.5 - del: 25/03/2019 - 13:56:38

Titoli culturali valutabili Criteri Punti
110 e lode 5
Titolo di ammissione
max punti 5 Per ciascun voto superiore al
104/110 0,25
Laurea in Architettura, in Lettere e in Beni
Culturali cosi come specificato nel bando
fino a 104 2,5
Titoli di studio Post-Lauream
max punti 1 Master - Dottorato di Punti 0,50

coerenti con la figura professionale per la
quale si concorre

ricerca (si valutano max due
titoli)

per ciascun titolo

Competenze informatiche Competenze certificate Punti 3
max punti 3

Competenze non certificate Punti 1
Partecipazione a corsi di formazione Corsi di formazione .
nell’ambito di riferimento dell’azione Punti 0,50

max punti 1

(si valutano max 2 corsi)

per ciascun corso

Titoli Professionali acquisiti negli
ultimi cinque anni coerenti con la
figura professionale per la quale si
concorre:

— Esperienze lavorative certificate

nel settore di pertinenza

— Esperienze documentate di

docente esperto in_ precedenti

progetti nel settore pertinente

incarico richiesto

- Docenza Scolastica in _materie

pertinenti l'incarico richiesto

— Esperienze di tutoring
max 4 punti

Interventi di non meno di 25
ore (si valutano max 5
esperienze)

Interventi di non meno di 15
ore (si valutano max 5
esperienze)

Per ciascun anno di docenza
(1 punto per ciascun anno di
docenza per max 3 punti).

Esperienza nella stessa
tipologia di progetto
(si valutano max 4 esperienze)

Esperienza in altre tipologie di
progetto
(si valutano max 8 esperienze)

punti 1,00
per ciascun
intervento
valutabile

punti 1,00
per ciascun
intervento
valutabile

punti 1,00
per ciascun anno

punti 1,00
per ciascun
intervento
valutabile

punti 0,50

per ciascun
intervento

valutabile

Proposta progettuale (finalita del proposta progettuale, competenze attese,

strategie metodologiche, attivita, contenuti ed eventuali prodotti finali

documentati nel settore pertinente all’incarico

Max punti 3,00
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A conclusione della comparazione, sara stilata una graduatoria di merito provvisoria che sara
pubblicata all’albo on line e nella sezione "PON 2014-2020" del sito istituzionale e — in mancanza
di ricorsi - diverra definitiva decorso il settimo giorno dalla data della sua pubblicazione nell’albo
della scuola.

Al/Ai candidato/i vincitore/i verra data comunicazione per l'affidamento dell’incarico mediante
provvedimento del Dirigente Scolastico.

N.B. per l'attribuzione degli incarichi, si fa riferimento alla delibera n. 4 del Consiglio di
istituto del 08-10-2018.

Termini e modalita di presentazione delle candidature

Le istanze di partecipazione alle selezioni indette con il presente Avviso dovranno essere
indirizzate al Dirigente Scolastico e, debitamente firmate, dovranno pervenire all’Ufficio di
Segreteria di questa Istituzione Scolastica entro e non oltre le ore 13:00 del 01 aprile 2019
in una delle seguenti modalita:

- consegna brevi manu presso |'Ufficio Protocollo della Segreteria;
- raccomandata con ricevuta A/R;
- tramite pec all'indirizzo: baic838006@pec.istruzione.it,

con la dicitura ESPERTO INTERNO - Avviso pubblico, prot. n. 4427 del 02 maggio 2017:
"Potenziamento dell’educazione al patrimonio culturale, artistico, paesaggistico”.
codice: 10.2.5A-FSEPON-PU-2018-251

con l'indicazione dell’attivita a cui si intende partecipare.

Per le domande pervenute a mezzo raccomandata fa fede la data di arrivo all’ufficio protocollo.
Non fara fede la data indicata dal timbro postale.

Nel plico, a pena di esclusione, dovra essere inserita la seguente documentazione:

1. istanza di partecipazione redatta, come da modelli Allegato n. 1 in carta semplice,
indirizzata al Dirigente Scolastico.

2. dichiarazione sostitutiva in conformita alle disposizioni del DPR 28 dicembre 2000, n. 445,
come da modelli Allegato n. 2 sottoscritta dal richiedente in carta libera e accompagnata
da fotocopia leggibile di documento di riconoscimento in corso di validita;

3. dichiarazione sostitutiva della certificazione (D. Lgs. 39/2014 art. 25 bis - Certificato
penale del casellario giudiziale a richiesta del datore di lavoro) allegata al presente Avviso
di selezione pubblica (Allegato n. 3).

4. Dichiarazione titoli valutabili (Allegato n. 4).

dettagliato curriculum vitae et studiorum, in formato europeo, firmato in originale e datato,
nonché qualsiasi altro documento si renda necessario al fine della valutazione e della
comparazione delle candidature da parte di questo Istituto (come da tabella). Dal
Curriculum si devono evincere titoli culturali, esperienze lavorative, competenze specifiche,
possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione strettamente
correlata al contenuto della prestazione richiesta, abilitazione all’esercizio della professione
e iscrizione negli appositi albi ove previsti dai vigenti ordinamenti professionali per I'oggetto
dell’incarico. Il curriculum e la documentazione devono essere resi sempre in forma di
dichiarazione sostitutiva ai sensi del DPR 445/2000, con esonero dall’'obbligo di produrre
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ulteriore copia del documento di identita, e gli allegati devono essere esibiti in copia
singolarmente siglati per conformita all’originale;

6. dettagliato progetto integrale relativo al modulo formativo per cui si concorre comprensivo
di finalita, obiettivi, attivita e contenuti, metodologia, modalita di valutazione, piano di
lavoro;

Tutta la documentazione presentata dovra essere firmata in originale e datata.

Resta in facolta di questa Istituzione Scolastica chiedere per iscritto eventuali chiarimenti, se resi
necessari ad attestare la regolarita della documentazione esibita, nonché effettuare delle verifiche
relativamente alla sussistenza in capo ai concorrenti di tutti i requisiti richiesti, anche soggettivi;
I'eventuale difformita rispetto a quanto dichiarato comportera per tutti le conseguenze di natura
penale previste dalla legge in caso di dichiarazioni mendaci e, per il professionista prescelto,
anche la decadenza dall’affidamento dell'incarico in favore del secondo in graduatoria.

Degli esiti della procedura verra data comunicazione agli aventi diritto tramite e-mail

nonché tramite pubblicazione all’Albo online dell'Istituto

(www.icpascoliprimocircolonoci.gov.it)

Conferimento dell’incarico

Tutte le valutazioni delle offerte e dei curricula dei concorrenti saranno effettuate dal Dirigente
Scolastico (o da suo delegato) che, coadiuvato da un’apposita commissione, procedera alla
valutazione comparativa delle domande conformi ai requisiti previsti dal bando, stilera una
graduatoria secondo la tabella di valutazione e, valutando anche qualitativamente i progetti
presentati dai concorrenti, affidera l'incarico.

Esclusione
Oltre che nei casi previsti dalla normativa vigente, anche qualora:

— la documentazione sia incompleta rispetto a quanto richiesto dal presente Avviso e/o
manchi di documenti essenziali a valutare I'ammissibilita del candidato e/o la sua offerta
complessiva;

— la documentazione pervenga in modalita diverse da quelle indicate nel presente Avviso;

— la domanda di partecipazione pervenga oltre il termine perentorio previsto in questo Avviso
di selezione pubblica.

Rimane a cura del concorrente far giungere la propria documentazione per tempo all’Istituto e per
il rispetto del termine fara fede solo ed esclusivamente il timbro di arrivo al protocollo generale
dell’Istituto.

Trattamento dei dati personali — Informativa
Ai sensi dell'art. 13 del Regolamento UE n. 679/2016, si informa che:

— le finalita a cui sono destinati i dati raccolti e le modalita di trattamento riguardano la
procedura di quanto oggetto del presente Avviso, nella piena tutela dei diritti dei
concorrenti e della loro riservatezza;

— il conferimento dei dati e obbligatorio e I|'eventuale rifiuto comporta la mancata
prosecuzione della fase precontrattuale;

— il trattamento dei dati avviene attraverso il sistema informatizzato e mediante archivi
cartacei;

— il titolare del trattamento dei dati € il Dirigente Scolastico dell'Istituto Comprensivo “SM
PASCOLI - 1° CIRCOLO”

— il responsabile del trattamento dei dati € il Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi,
Sig.ra Caterina Rondello, al quale & possibile rivolgersi per richiedere informazioni o
chiarimenti;



http://www.icpascoliprimocircolonoci.gov.it/

istsc_baic838006 REGISTRO UFFICIALE (Uscita) - 0001578 - IV.5 - del: 25/03/2019 - 13:56:38

— gli incaricati del trattamento dei dati sono il Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi
e gli assistenti amministrativi, oltre ai soggetti eventualmente componenti la commissione
di valutazione delle candidature;

Responsabile del Procedimento
Responsabile del Procedimento ¢ il Dirigente Scolastico del’Istituto Comprensivo “SM PASCOLI -
1° CIRCOLO".

Eventuali informazioni sul presente Avviso potranno essere richieste al Direttore dei Servizi
Generali e Amministrativi dell’Istituzione Scolastica, Sig.ra Caterina Rondello, che - entro il
terzultimo giorno antecedente la scadenza per la presentazione delle offerte - pud essere
contattato per chiarimenti a mezzo telefono (0804977074) o a mezzo e-mail
(baic838006@istruzione.it oppure baic838006@pec.istruzione.it)

Altre informazioni

— L’Istituto si riserva la facolta di affidare l'incarico anche in presenza di una sola istanza,
qualora ritenuta valida e completa, o di non affidarlo affatto nel caso in cui nessuna delle
istanze sia ritenuta valida e completa;

— L'Istituto si riserva, altresi, la facolta insindacabile di non dar seguito all’affidamento
dell’incarico in caso di mancata attivazione dei moduli formativi previsti senza che alcuna
pretesa, a qualsiasi titolo, possa essere avanzata dai professionisti interessati;

— in caso di candidature che riportino il medesimo punteggio, sara scelto il candidato con
minore eta anagrafica;

— I'affidatario non potra avvalersi del subappalto;

— i progetti saranno attuati tassativamente secondo un calendario approntato dal Dirigente
Scolastico dell’Istituto Comprensivo “"SM Pascoli — 1° Circolo” o da docenti da lui delegati;

— I'Istituto Comprensivo “SM Pascoli — 1° Circolo” non assume alcuna responsabilita per la
dispersione di comunicazioni dipendenti da inesattezze nell’indicazione dei recapiti da parte
del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione di cambiamenti dei recapiti
indicati nella domanda né per eventuali disguidi postali o comunque imputabili a fatti terzi,
a caso fortuito o di forza maggiore;

— gli assegnatari di incarico svolgeranno le attivita progettuali presso i plessi di Scuola
Primaria e Scuola Secondaria di I grado dell’Istituto e/o presso strutture esterne

Risoluzione del contratto

Ai sensi delle disposizioni del Codice Civile, & fatta salva la facolta di questa Istituzione di recedere
dal contratto, qualora la verifica delle attivita svolte rivelasse inadempimento della prestazione,
anche relativamente a uno solo degli obblighi derivanti dal contratto.

Costituira motivo di risoluzione anticipata del contratto, inoltre, il verificarsi anche di una soltanto
delle seguenti situazioni:

o riscontrata non veridicita, in tutto o in parte, delle dichiarazioni rese, anche se riscontrate
successivamente alla stipula del contratto ed ad attivita parzialmente eseguite;

o violazione degli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari;

o violazione dell’obbligo di riservatezza;

o frode o negligenza nell’esecuzione degli obblighi e delle condizioni contrattuali; in
particolare I'abbandono del posto di lavoro e I'omessa sorveglianza dei minori in corso della
lezione;

o motivi di pubblico interesse.

Nelle ipotesi sopra descritte il contratto sara risolto di diritto, con effetto immediato, a seguito di
dichiarazione, da parte dell'lstituto, in forma di lettera raccomandata, di volersi avvalere della
clausola risolutiva.
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Foro competente

Le controversie che insorgessero tra Il'Istituto e l'esperto aggiudicatario, nel caso in cui non si
saranno potute definire in via amministrativa, saranno sottoposte, per la loro definizione alla
cognizione del Giudice Ordinario.

A tale fine si stabilisce la competenza in via esclusiva del Foro di Bari.

Norme di rinvio
Per quanto non espressamente previsto nella presente richiesta preventivo, valgono le disposizioni
legislative vigenti in materia

Pubblicita

Il presente Avviso & pubblicato all’Albo Istituzionale online nonché nelle sezioni *"Amministrazione
Trasparente” e "PON 2014-2020" del sito di questo Istituto (www.icpascoliprimocircolonoci.gov.it)

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Giuseppe D’ELIA

Firma autografa sostituita a mezzo
stampa ex art. 3, co 2, D.Lgs 39/93
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“Avviso di selezione per il reclutamento di docenti esperti

Allegato n. 1 - Istanza partecipazione

Avviso pubblico, prot. n. AOODGEFID/4427 del 02 maggio 2017

Il/la sottoscritto/a

Al Dirigente Scolastico
dell’I. C. 'SM Pascoli — 1° Circolo”

NOCI

nato/a a ( ) il
residente a in n.
c.a.p. documento n.
C.F. Tel.
E-mail per eventuali comunicazioni
Status professionale
CHIEDE

di partecipare alla procedura aperta di cui all’ Avviso di selezione per il reclutamento di esperti

Tipo Modulo

Titolo

Ore didattica
Tempi di
realizzazione

Destinatari

Scelta del
modulo

Accesso,
esplorazione e
conoscenza anche
digitale del
patrimonio

La civilta della
pietra in terra di
Puglia: alla scoperta
dell’architettura
ipogea ed epigea. Il
gioco del piu e del

30 ore

Aprile-Giugnho

Alunni classi
quinte di
scuola
primaria

meno. - 1 2019
La civilta della
Accesso, pietra in terra di 30 ore

esplorazione e
conoscenza anche
digitale del
patrimonio

Puglia: alla scoperta
dell’architettura
ipogea ed epigea. Il
gioco del piu e del
meno. - 2

Aprile-Giugno
2019

Alunni scuola
secondaria di
1° grado

Costruzione di una
proposta
territoriale di
turismo culturale,
sociale e
ambientale
sostenibile

Percorsi storico-
turistici per colline,
boschi e masserie di
Noci - 1

30 ore

Aprile-Giugno
2019

Alunni classi
quinte di
scuola
primaria
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Costruzione di una 30 ore

propost'a . . . Alunni scuola
territoriale di Percorsi storico- secondaria di
turismo culturale, turistici per colline, 1° grado
sociale e boschi e masserie di Aprile-Giugno

ambientale Noci - 2 2019

sostenibile

(barrare una o piu opzioni per le quali si intende svolgere la funzione di ESPERTO)

Il/la sottoscritto/a si impegna a svolgere l'incarico senza riserve e secondo il calendario
approntato dallIstituto.

Il/1a sottoscritto/a autorizza al trattamento dei dati personali, ai sensi dell'art. 13 del Regolamento
UE n. 679/2016

Data, Firma leggibile

Si allega curriculum vitae
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Allegato n. 2 - Dichiarazione
“Avviso di selezione per il reclutamento di docenti esperti
Avviso pubblico, prot. n. AOODGEFID/4427 del 02 maggio 2017

Dichiarazione sostitutiva della certificazione
(Rilasciata ai sensi del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000)

Il/la sottoscritto/a

nato/a a ( ) il

residente a in

n. c.a.p. documento n.

C.F. Tel. E-

mail per ricevere comunicazioni

Status professionale

DICHIARA

sotto la propria responsabilita e consapevole delle sanzioni penali previste dalla normativa vigente
in caso di dichiarazioni mendaci:

1. di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’'Unione Europea
(specificare );

2. di godere dei diritti civili e politici;

3. di non aver riportato condanne penali che escludano dall’elettorato attivo e che comportino
I'interdizione dai pubbilici uffici e/o I'incapacita di contrattare con la pubblica amministrazione;

4. di essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

5. di non trovarsi nelle situazioni che costituiscono cause ostative di cui all’art. 67 del D. Lgs.
159/2011;

6. di non aver riportato condanne penali, di non avere carichi pendenti e di non aver riportato
condanna, con sentenza passata in giudicato, per un reato che incida gravemente sulla moralita
professionale o per delitti finanziari, nonché di non aver mai reso false dichiarazioni nel fornire
informazioni che possono essere richieste in relazione al possesso dei requisiti necessari alla
partecipazione ad appalti pubblici di forniture;

7. di accettare, senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e le disposizioni contenute nel
presente Avviso;

8. di assumersi I'obbligo di osservare tutte le disposizioni stabilite da Leggi e Regolamenti in
vigore o emanati nel corso d’attuazione del Progetto, che comunque siano applicabili
all'espletamento del servizio, nonché i Regolamenti e il P.T.O.F. dell’Istituto Comprensivo “SM
PASCOLI - 1° CIRCOLO” ;
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9. di impegnarsi a tenersi in costante contatto con [I'Istituzione scolastica segnalando
tempestivamente eventuali problemi;
10. di impegnarsi a garantire lo svolgimento delle attivita in modo ottimale;

11. di impegnarsi ad assicurare rapporti cordiali e collaborativi con il personale docente e non
docente dell’Istituto, nonché con i genitori, e gentili con i minori;

12. di impegnarsi a rispettare scrupolosamente gli orari concordati;

13. di essere consapevole del fatto che per I'esecuzione del Progetto é fatto divieto assoluto di
ricorrere al subappalto;

14. di impegnarsi a garantire il servizio per il periodo e con le modalita di cui al citato Avviso;

15. di essere consapevole e di essere responsabile di eventuali danni arrecati a cose e/o persone
durante lo svolgimento dei progetti

16. di accettare, senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e le disposizioni contenute nel
citato Avviso;

17. di accettare, senza condizione o riserva alcuna, l'articolazione oraria proposta dal Dirigente
Scolastico;

18. la propria disponibilita ad accettare l'incarico a decorrere dalla firma del contratto;

19. di esprimere il proprio consenso al trattamento e alla comunicazione dei propri dati personali
conferiti, con particolare riguardo a quelli definiti “sensibili” ai sensi art. 13 del Regolamento UE n.
679/2016, nei limiti, per le finalita e per la durata necessaria per gli adempimenti connessi con la
prestazione lavorativa richiesta (in mancanza della dichiarazione le istanze non saranno trattate).

Allega fotocopia leggibile di un documento di riconoscimento in corso di validita

Data, Firma leggibile
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Allegato n. 3
“Avviso di selezione per il reclutamento di docenti esperti
Avviso pubblico, prot. n. AOODGEFID/4427 del 02 maggio 2017

Dichiarazione sostitutiva della certificazione
(Rilasciata ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000)
(D. Lgs. 39/2014 art.25 bis - Certificato penale del casellario giudiziale a richiesta del datore di lavoro)

Il/la sottoscritto/a

nato/a a ( ) il

residente a in n.

c.a.p. documento n.

consapevole delle sanzioni penali, in caso di dichiarazioni non veritiere e falsita negli atti,
richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28.12.2000

DICHIARA

I'assenza a suo carico di condanne per taluno dei reati di cui agli articoli 600-bis, 600-ter, 600-
quater, 600- quinquies e 609-undecies del codice penale ovvero dell'irrogazione di sanzioni

interdittive all’esercizio di attivita che comportino contatti diretti e regolari con minori.

Dichiara di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13 del Regolamento UE n.
679/2016, che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici,

esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa

data, Il/la Dichiarante
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Allegato n. 4
“Avviso di selezione per il reclutamento di docenti esperti
Avviso pubblico, prot. n. AOODGEFID/4427 del 02 maggio 2017

di essere in possesso dei seguenti titoli valutabili secondo la tabella di attribuzione del punteggio

allegata al bando:

Descrizione del Punteggio | Punteggio
o ) N Criteri titolo e rife_rimento attribuito | attribuito
Titoli culturali valutabili della pagina nel dal dalla
curriculum vitae candidato scuola
110 e lode

Titolo di ammissione
max punti 5

Diploma di Laurea

Per ciascun
voto
superiore al

104/110

fino a 104
Titoli di studio Post- Master -
Lauream Dottorato di
max punti 1 ricerca (si
coerenti con la figura valutano max
professionale per la quale si | due titoli)
concorre

Competenze

Competenze
informatiche

certificate

= Competenze
max punti 3 non
certificate
Partecipazione a corsi di Corsi di

formazione nell’ambito di
riferimento dell’azione
Max punti 1

formazione
(si valutano
max 2 corsi)

Titoli Professionali
acquisiti negli ultimi
cinque anni coerenti con
la figura professionale
per la quale si concorre:

-~ Esperienze
lavorative

certificate nel
settore di

pertinenza

-~ Esperienze
documentate di
docente esperto in

precedenti
progetti nel

settore pertinente
incarico richiesto

Interventi di
non meno di
25 ore
(si valutano
max 5
esperienze)

Interventi di
non meno di
15 ore (si
valutano max
5 esperienze)
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Per ciascun

anno di
- Docenza docenza
Scolastica in | (1 punto per

materie pertinenti | ciascun anno
I'incarico richiesto | di docenza
per max 3
punti).

Esperienza

nella stessa
tipologia di

progetto

(si valutano
max 4

— Esperienze di .
esperienze)

tutoring max 4
punti

Esperienza in
altre tipologie
di progetto
(si valutano
max 8
esperienze)

Proposta progettuale (finalita del proposta
progettuale, competenze attese, strategie
metodologiche, attivita, contenuti ed
eventuali prodotti finali documentati nel
settore pertinente all’incarico

data, Il/la Dichiarante




